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DIRECCION JURIDICA
Oficio No.: SDS.DJ./005/2019
C. CONTADORA PUBLICA

AGUEDA CATALINA SOLANO PEREZ
CONTRALORA GENERAL DEL ESTADO,

PRESENTE.

Por este conducto reciba un cordial saludo, asi mismo, le remito a Usted copia simple del acta de
la Segunda Sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de Colima, misma que fue celebrada el

pasado 31 de mayo de 2019. Lo anterior para su conocimiento y efectos conducentes.

Sin mas por el momento me despido de Usted, no sin antes agradecerle la atencion al presente,

quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE
COLIMA, COL. A 10 DE JUNIO DE 2019
LA SECRETARIA E TIVA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVEN DE CONFLICTOS DE INTERES.
ESARROLLO SOCIAL
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MTRA. NEYMA BERENICE HERNANDEZ MEDINA
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“2019, 30 ANOS DE LA CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO”

Complejo Administrativo del Gobierno del Estado de Colima Edificio B, 2do Piso, 3er Anillo Periférico
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DIRECCION JURIDICA
Circular No. SDS.CEP(CI.002/2019

C. LICENCIADO

JUAN JAIME MESINA RAMIREZ

AUXILIAR DE EVALUACION Y TRANSPARENCIA

VOCAL DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.
PRESENTE.

Por este conducto reciba un cordial saludo, asi mismo, se les convoca a la segunda sesion ordinaria
correspondiente al ejercicio del afio 2019 del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, que tendra
verificativo el préximo viernes 31 de mayo del presente ano, a las 8:30 a.m. en el Despacho de la C. Secretaria
de Desarrollo Social en el Edificio B, segundo piso, en el Complejo Administrativo del Gobierno del Estado de
Colima, sita el tercer anillo periférico esq. Ejército Mexicano, Colonia El Diezmo, en Colima, Col. Con el siguiente

orden del dia.

Lista de Asistencia, declaratoria del Quérum Legal e instalacion de la sesion.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Ratificacion del acta de la sesion anterior.

Evidencia de la difusion y divulgacion en la dependencia de la Guia de Prevencién de la

Actuacion Bajo el Conflicto de Intereses.

5. Dar a conocer al Comité las actas administrativas que se han levantado a personal de esta
dependencia por su titular.

6. Dar a conocer el avance en capacitacion del personal de la SEDESCOL en el tema “Etica
Pablica”.

7. Evidencia de la difusion y divulgacion del apartado del CEPCl en la pagina web de la
SEDESCOL.

8. Dar a conocer que este comité fue inscrito el pasado 27 de mayo en el MARATON ESTATAL
DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA que organiza la Contraloria General del Estado de Colima.

9. Revision y ratificacion de acuerdos adoptados en la reunién.

10. Clausura de la sesion.
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Sin mas por el momento me despido de Usted, no sin antes agradecerle la atencién al presente, quedo a sus

ordenes.

ATENTAMENTE:

COLIMA, COL., 24 DE MAYO DEL 2019.
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.
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MTRA. NEYMA BE ICE HERNANDEZ MEDINA.
C.c.p. Archivo
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ACUSE DE RECIBIDO DE LA CIRCULAR No. SDS.CEPCI.002/2019 EN RELACION A LA
CONVOCATORIA PARA LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.
27/05/2019
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No. NOMBRE FIRMA

2 LICDA. GLORIA ISABEL ZAMORA BAYARDO \ j
VOCAL DEL (CEPCI) DE LA SEDESCOL 7
\

LICDA. LIZETTE NAVA ALDANA
3 |ASISTENTE ADMINISTRATIVA
VOCAL DEL (CEPCI) DE LA SEDESCOL

LICDA. ELIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
VOCAL DEL (CEPCI) DEL INCODIS

- LIC. JUAN JAIME MESINA RAMIREZ 2 /

VOACAL DEL (CEPCI) DE LA SEDESCOL /

LIC. MARCO ANTONIO SERNAS CORTES
VOCAL DEL (CEPCI) DE LA SEDESCOL

—S
7 ING. MARIA DE LA LUZ OROZCO ANDRADE N\ v‘&/ (VU2 AL
VOCAL DEL (CEPCI) DE LA SEDESCOL \ )\ "
\
\
N

MTRA. NEYMA BERENICE HERNANDEZ MEDINA -
SECRETARIA EJECUTIVA DEL (CEPCI) DE LA SEDESCOL / 7 i
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SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, CORRESPONDIENTE AL ANO 2019.

En Colima, Colima, siendo las 8:30 horas del 31 de mayo del 2019, en las oficinas que ocupa la
Secretaria de Desarrollo Social, en el edificio B, segundo piso del Complejo Administrativo de
Gobierno del Estado de Colima, con domicilio en 3er anillo periférico esq. Ejército Mexicano S/N,
colonia El Diezmo, se reunieron las y los ciudadanos que al calce firman, con el propésito de realizar la
SEGUNDA SESION ORDINARIA del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (CEPCI), de

la Secretaria de Desarrollo Social, del presente afio 2019.
DESARROLLO DE LA SESION
1. Lista de Asistencia

Atendiendo al primer punto del orden del dia se procedié al pase de lista por parte de la Mtra. Neyma
Berenice Hernandez Medina, Secretaria Ejecutiva del Comité, estando presentes la totalidad de los*

miembros que integran el Comité.

Quérum Legal e Instalacion.

La Lcda. Valeria Elizabeth Pérez Manzo, Presidenta del Comité, en uso de la voz manifiesta que existe /.
el quérum legal y declara instalada la 2da. Sesiéon Ordinaria del afio 2019 del CEPCI.

2. Lectura y aprobacion del Orden del dia.

La Mtra. Neyma Berenice Hernandez Medina somete a consideracion de los asistentes el orden del
dia propuesto, mismo que se aprueba por unanimidad.

ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia, declaratoria del Quérum Legal e instalacion de la sesion.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Ratificacion del acta de la sesién anterior.

B N

Evidencia de la difusién y divulgacién en la dependencia de la Guia de Prevencion de la @

Actuacion Bajo el Conflicto de Intereses.

5. Dar a conocer al Comité las actas administrativas que se han levantado a personal de esta
dependencia por su titular.

6. Dar a conocer el avance en capacitacion del personal de la SEDESCOL en el tema “Etica

Puablica”.

7. Evidencia de la difusion y divulgacién del apartado del CEPCI en la pagina web de la

SEDESCOL. -~ .\
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8. Dar a conocer que este comité fue inscrito el pasado 27 de mayo en el MARATON
ESTATAL DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA que organiza la Contraloria General del
Estado de Colima.

9. Revision y ratificacion de acuerdos adoptados en la reunion.

10. Clausura de la sesion.

3. Ratificacion del acta de la sesion anterior.

La Presidenta del Comité, somete a la ratificacion del acta de la primer sesion ordinaria del 2019,

celebrada el 30 de enero de 2019 del CEPCI, misma que es ratificada en todos sus términos por todos ‘_g\

los integrantes de dicho Comité. Y/
4. Evidencia de la difusion y divulgacion en la dependencia de la Guia de Prevencion de la-.

L

Actuacion Bajo el Conflicto de Intereses. *\\\)
La Lcda. Valeria Elizabeth Pérez Manzo inform6 a los miembros del Comité que mediante correo
electrénico de fecha 30 de mayo del afo en curso, se difundié a todo el personal de la Secretaria la

Guia de Prevencién de la Actuacion Bajo el Conflicto de Intereses para su conocimiento. \%

5. Dar a conocer al Comité las actas administrativas que se han levantado a personal de
esta dependencia por su titular.
La Presidenta del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflictos de Interés, dio a conocer a los
integrantes del CEPCI, las Actas administrativas que fueron levantadas a dos companferos de la A/
dependencia por falta de prevision y cuidado al manejar dos vehiculos que se les asignaron como

herramienta de trabajo y con motivo de su descuido causaron dafios al patrimonio de Gobierno del

Estado de Colima. \ ;
6. Dar a conocer el avance en capacitacion del personal de la SEDESCOL en el tema “Etica }
Pablica”.
La Presidenta comunica a los integrantes del CEPCI, el nimero de personas que trabajan en la
SEDESCOL que ya tienen en su expediente laboral, el curso de “Etica Pablica”, manifestando que es la
gran mayoria de los trabajadores, no omitiendo mencionar que en la medida de los posible, en un
corto tiempo sea el 100% del personal que ya lo haya tomado dicho cuso toda vez que es obligatorio.

7. Evidencia de la difusion y divulgacion del apartado del CEPCI en la pagina web de la

SEDESCOL. /\\

La Lcda. Valeria Elizabeth Pérez Manzo informd a los miembros del Comité que mediante correo

electronico de fecha 30 de mayo del afio en curso, se difundi6 a todo el personal de la Secretaria el /
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Link en el cual aparece la seccién con todo lo relacionado con el CEPCI, dentro de la pagina oficial de

la SEDESCOL, para su conocimiento.

8. Dar a conocer que este comité fue inscrito el pasado 27 de mayo en el MARATON
ESTATAL DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA que organiza la Contraloria General del
Estado de Colima.

La Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, dio a conocer a los

integrantes del CEPCI, que un grupo de 6 miembros de dicho Comité fueron inscritos como el equipo

de esta Secretaria, a participar en una actividad realizada por la Contraloria General del Estado, la

cual consiste en un “Maraton Estatal de Etica e Integridad Publica”, y que justo el dia de hoy 31

estaran realizando la primera fase eliminatoria de dicho Maratén que es contestar un examen tedrico

de 47 reactivos.

Los integrantes del equipo son:

Servidores Publicos Equipo 1

Nombre Apellido Apellido Correo Electrénico Teléfono Puesto Funcional Numero de
Paterno Materno Control
Gloria Zamora Bayardo Programasmuieres.sedescol 31 6 20 00 Supervisora de | 27599
Isabel @gmail.com 23112 Programas para
Mujeres
Juan Mesina Ramirez Transparencia.sedescol@gm 31 6 20 00 ext | Jefe de Departamento | 29928
Jaime ail.com 23002 de Proyectos
Estratégicos
Lizette Nava Aldana Progdesarrollo.sedescol@gm | 31 6 20 00 ext | Jefa del Departamento | 30515
ail.com 23135 de Seguridad Social
Eréndira Cuevas Bejarano secretaria.tecnica.sedescol@ | 31 6 20 00 ext | Secretaria Técnica 30577
gmail.com 23005
Maria de | Orozco Andrade coordpoliticasocialcolima@g | 31 6 20 00 ext | Coordinadora de | 20741
la Luz mail.com 23141 Evaluacién y
seguimiento de
Programas Sociales
Miguel Montes Cérdenas supervisionevaluacionsedesc | 31 6 20 00 ext | Jefe de Departamento | 21528
ol@gmail.com 23104 de Seguimiento
Institucional
Elia Rodriguez Rodriguez elia_rodriguez_rodriguez@h | 3139933 INCODIS 28517
otmail.com 3129260
Edgar Bueno Bricefio areajuridicasedecol@gmail.c | 31 6 20 00 ext | Jefe del | 30606
Guillerm om 23016 Departamento
0 Juridico

9. Revision y ratificacion de acuerdos adoptados en la reunién

ACUERDO CEPCI-01/31/05/2019. Se aprueban todas las acciones que ha ejecutado el CEPCI
través de su Secretaria Ejecutiva y/o vocales del mismo, que fueron expuestas en esta sesion.

10. Clausura de la sesion
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Siendo las 10:00 horas del dia 31 de mayo del 2019, la Lcda. Valeria Elizabeth Pérez Manzo,
Presidenta del Comité, da por concluida la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion

de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Social del 2019.

Lcda. Valeria Elizabeth\Pérez Manzo Mtra. Neyma Eer nicé Hernandez Medina
- Presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y
Conflictos Prevencion de Conflictos.
o 4 e
Ing. Mana uf roz ade modrlguez Rodriguez
Vocal del Com ‘3 de Etuca y Prevencion de Vocal Suplente, integrante del Instituto
Conflictos. Colimense de la Discapacidad >
‘/.
—_—
Lcda. Gloria el Zamora Bayardo Lic. Juan Jaime I\Il/esﬂfg"Ramirez )
Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Vocal del Comité de"Eyt’ica y Prevencion de
Conflictos. Conflictos.
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4 |
Lcda. Lizétte Nava Aldana Lic. Marco Antonio Sern\gs Cortes

ay Prevencion de Vocal del Comité de Eticay P*evenci()n de

Conflictos.



